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大阪市地域公共人材活動報告書 

 

記 

 

１ 派 遣 日 時  令和 5年 1月 24日（火） 18：00 ～ 20：00  

          （第５回派遣） 

                      

２ 派 遣 場 所     日本日曜大工クラブ        

 

３ 参 加 人 員   5 人 （依頼団体 2名、公共人材 1名、事務局 2名） 

 

４ 活動内容（当日使用した資料等があれば、別途添付すること） 

 

 【現状】1960年 3月に結成された長い歴史をもつ会であるが、それが組織の硬直化に繋がり、

会員も減る一方である。外部から専門家として昨年春から夏にかけて公共人材を派遣、会の

良さ・強みを再認識して、団体活性化に繋げるための方策などを協議、実践したものの、2022

年 12月の総会でも会員減に歯止めがかからない状態となっている。 

 

   【今回の派遣】これまでの過去の経緯、派遣での経過、対応を踏まえたうえでの会員減という結

果の為、現状を再度認識したうえで組織の今後の方向性について協議した。 

    

   【結果・合意内容】 

   ①（来年までの 1 年を目途に）会員は少なくなったが、現状で出来ることについてひきつづき取

り組むことで参加者の満足度を高める努力を行う。 

 

②（次回の総会を目途に）団体の方が兼務で活動している会社または NPO など団体と親和性の

高い団体により現団体を吸収または合併を行い、団体の方が大切にしている「60 年の歴史」を残

しつつ、参加者満足に資するコンテンツを守り、事務業務を軽減し、新たな活性の場づくりを目

指す。 

 

   人材としての所感 

団体の方が組織の存続に強い思いを持ち、同席の役員に気を使って②の案を共有できてい

ないことが確認できたので実現可能と思われる具体的な時間軸に①と②を落とし込み、今後

に向けての方向性として合意しました。厳しい状況下での 2人の合意から団体の立て直しが

図られればと思います。 


